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Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Celem zaméwienia sa prace polegajace na Swiadczeniu ustugi facylitacji w zakresie nawigzywania
wspotpracy pomiedzy przedsigbiorcami MSP a placowkami edukacyjnymi (organizacja praktyk
1 stazy).

2. Zamowienie bedzie realizowane w 5 czeSciach.

2.1. Wykonawca moze zlozy¢ oferte tylko na jedna z pieciu wskazanych ponizej czesci odpowiada-
jacych obszarom:

cze$¢ 1 - Obszar nr 1 (wojewddztwa: zachodniopomorskie, wielkopolskie),

cze$¢ 2 - Obszar nr 2 (wojewddztwa: mazowieckie, todzkie i swigtokrzyskie),

cze$¢ 4 - Obszar nr 3 (wojewddztwa: dolnoslgskie i lubuskie),

cze$¢ 4 - Obszar nr 4 (wojewddztwa: §laskie, opolskie, matopolskie)

cze$¢ 5 - Obszar nr 5 (wojewddztwa: pomorskie, kujawsko-pomorskie i warmirnsko-
mazurskie).

2.2. Szacunkowa warto$¢ zamowienia:

Szacunkowa wartoS¢ zamowienia

Czesé/ Netto Netto
Obszar brutto?/ [dotyczy wykonawcow beda- = [dotyczy wykonawcow — 0sob fizycznych nie prowa-
PLN cych ptatnikami podatku dzacych dziatalnosci gospodarczej]
VAT/ przedsiebiorcow]

cze$é 1 - 10 000,00 z¢ — (zaliczka na podatek dochodowy
Obszar nr 1 10000,00 8.130,08 2 od 0s6b fizycznych oraz sktadki na ZUS)
cze$é 2 - 10 000,00 z¢ — (zaliczka na podatek dochodowy
Obszar nr 2 10000,00 8.130,08 21 od 0s6b fizycznych oraz sktadki na ZUS)
cze$é 3 - 10 000,00 z¢ — (zaliczka na podatek dochodowy
Obszar nr 3 10000,00 8.130,08 21 od 0s0b fizycznych oraz skladki na ZUS)
cze$é 4 - 10 000,00 z¢ — (zaliczka na podatek dochodowy
Obszar nr 4 10000,00 8.130,08 z1 od 0s6b fizycznych oraz sktadki na ZUS)
cze$¢ 5 - 10 000,00 zt — (zaliczka na podatek dochodowy
Obszar nr 5 10000,00 8.130,08 z1 od 0s6b fizycznych oraz sktadki na ZUS)

L Wartosé zaméwienia brutto rozumiana, jako suma wynagrodzenia netto powiekszonego o podatek VAT (jezeli dotyczy) lub zalicz-
ke na podatek dochodowy oraz sktadki na ZUS (jezeli dotyczy)
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3. Zadania eksperta - facylitatora:

A) Udziat w szkoleniu dla ekspertow-facylitator6w poprzedzajacym rozpoczecie $wiadczenia ustugi fa-
cylitacji.

B) Prace polegajace na $wiadczeniu ustugi facylitacji w zakresie nawigzywania wspotpracy pomigdzy
przedsigbiorcami MSP a placowkami edukacyjnymi (organizacja praktyk i stazy), w szczegolnosci:

1) aktywne wyszukiwanie przedsiebiorcow z sektora MSP majacych potencjat do organizacji prak-
tyk i stazy w firmie,

2) rejestracja przedsiebiorcOw zainteresowanych nawiazaniem wspotpracy z placéwkami edukacyj-
nymi w bazie wskazanej przez Zamawiajacego,

3) udzielanie przedsigbiorcom MSP informacji w zakresie rodzajéw praktyk zawodowych i stazy
w Polsce, w szczeg6lnosci na temat:
a) mozliwosci finansowania praktyk i stazy dla os6b do 30 r. z. ze $srodkdéw publicznych,
b) stosowania prawa pracy w odniesieniu do praktykantow i stazystow (os6b do 30r. z.),
C) sposobow nawigzywania wspotpracy z placowkami edukacyjnymi,
d) dziatan merytorycznych, ktoére moga by¢ realizowane w wspotpracy z placowkami eduka-
cyjnymi.

4) Udzielanie przedsiebiorcom MSP pomocy o charakterze organizacyjnym w nawigzywaniu
wspoOlpracy z placowkami edukacyjnymi.

4. Wskazniki realizacji zaméwienia:

Nazwa wskaznika MBS

docelowa
a) Liczba mikro, malych i $rednich przedsiebiorstw objetych wsparciem facylita-  min. 30 MSP/
cyjnym w zakresie wzmocnienia ich potencjalu do organizacji praktyk i stazy. jeden obszar
b) Liczba godzin ustug facylitacji dotyczacych organizacji praktyk i stazy, Swiadczo- n;%%sggjazlmle

nych na rzecz mikro, matych i §rednich przedsigbiorstw oraz placéwek edukacyjnych jeden obszar

a) Liczba porozumien edukacyjnych dotyczacych organizacja praktyk i stazy, zawar-

tych pomigdzy przedsiebiorcami MSP, a placowkami edukacyjnymi. nie okreslono

b) Liczba mikro, matych i $rednich przedsi¢biorstw obj¢tych wsparciem facylitacyjnym

. S . o S ie okresl
w zakresie wzmocnienia ich potencjatu do organizacji praktyk i stazy. fie oKresiono

Il. WYMOGI DOTYCZACE WYKONAWCY

Osoba, ktora bedzie realizowacé te prace musi:

a) Wyksztalcenie wyzsze

b) 3 lata doswiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami,

) posiada¢ wiedze nt. systemu edukacji i zintegrowanego systemu kwalifikacji w Polsce,

d) posiada¢ wiedze nt. zakresdéw kompetencyjnych i decyzyjnych instytucji odpowiedzialnych za edukacje
zawodowg na poziomie regionalnym i lokalnym,

e) posiada¢ wiedzg nt. instrumentéw finansowych dot. praktycznej nauki zawodu, organizacji praktyk
1 stazy w Polsce,

f) posiada¢ wiedze w zakresie prawa o$wiatowego lub prawa dot. szkolnictwa wyzszego i prawa pracy,

g) mie¢ co najmniej dwuletnie do$wiadczenie w pracy z przedsigbiorcami w zakresie nawigzywania lub
prowadzenia przez nich wspdtpracy ze szkotami zawodowymi/szkotami wyzszymi w zakresie praktycz-
nej nauki zawoduw/ksztatcenia mtodocianych/praktyk/stazy.

IV. TERMIN REALIZACJI
Termin realizacji zamowienia - do dnia 30 wrze$nia 2018 roku.

V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferta zostanie przygotowana zgodnie ze wzorem, stanowigcym Zalgcznik nr 1 do niniejszego Zaprosze-
nia, ze wskazaniem oczekiwanego wynagrodzenia (brutto).
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2. Wraz z oferta Wykonawca zlozy:
a) wykaz kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia niezbednych do wykonania zamowienia, na potwier-
dzenie warunku, o ktorym mowa w rozdziale IlI, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 2 do Zaproszenia,
b) cv eksperta (wg wzoru wltasnego Wykonawcy,
C) oswiadczenie o statusie ewidencyjnym, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 3 do Zaproszenia.
3. Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
4. W przypadku dostarczenia oferty poczta elektroniczng powinien to by¢ skan oryginatu oferty.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Ocena zostanie przeprowadzona odrgbnie dla kazdej z czg$ci postepowania.

2. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowac si¢ nastgpujacymi kryteriami i ich
znaczeniem oraz w nastepujacy sposob bedzie oceniaé oferty w poszczegolnych kryteriach:

) Ilos¢

Kryterium kY Waga
Kryterium 1 - Do$wiadczenie w pracy z przedsigbiorcami w zakresie nawigzywania
przez nich wspoélpracy ze szkolami branzowymi/szkotami wyzszymi w zakresie 100 50 %
praktycznej nauki zawodu/ksztatcenia mtodocianych/praktyk/stazy
Kryterium 2 — Cena oferty 100 50 %

3. Ocenie i porownaniu poddane zostang oferty niepodlegajace odrzuceniu. Zamawiajgcy dokona oceny
ofert w zakresie kryteriow, o ktorych mowa w pkt VI.1. W tym celu przeprowadzona zostanie ocena
kazdej oferty. Zamawiajacy dokona weryfikacji oraz przypisania punktéw dla poszczegolnych kryte-
riow oceny oferty oraz wyliczy L.aczna oceng punktowg oferty (P) wedlug nastgpujacego wzoru:

P=C+D

gdzie:
C — oznacza liczbe punktow przyznang w ramach kryterium Cena oferty,
D — oznacza liczbe punktow przyznang w ramach kryterium Doswiadczenia w pracy z przedsiebior-
cami w zakresie nawigzywania przez nich wspoipracy ze szkotami branzowymi/szkotami wyzszymi w
zakresie praktycznej nauki zawodu/ksztalcenia mlodocianych/praktyk/stazy.

Zasady przypisania (obliczenia) odpowiedniej wartosci punktowej dla poszczegolnych kryteriow
oceny ofert przedstawione zostaly w pkt VV1.5. oraz V1.6.

4. Zamawiajacy udzieli zamowienia publicznego temu Wykonawcy, ktdrego oferta nie zostanie odrzucona
i otrzyma najwigksza taczna liczbe punktow.

5. Wszystkie obliczenia dokonywane bedg z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku lub z wigkszg
doktadnoscig umozliwiajaca wybor najkorzystniejszej oferty.

6. Sposob obliczenia punktow dla kryterium doswiadczenia w pracy z przedsigbiorcami w zakresie
nawiazywania przez nich wspolpracy ze szkolami branzowymi/szkolami wyzszymi w zakresie
praktycznej nauki zawodu/ksztalcenia mlodocianych/praktyk/stazy:

a) W ramach ww. kryterium ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie przewyzszajace wymogi minimal-
ne, o ktorych mowa w Rozdziale I1I a) — €).

b) Wykonawca uzyska punkty za kazde dodatkowo przedstawione 12 miesi¢gcy doswiadczenia, o kto-
rym mowa w Rozdziale 111 pkt a) - e).

C) Za kazdy dodatkowy wykazany w ofercie i nalezycie udokumentowany rok doswiadczenia Wyko-
nawca otrzyma 10 punktow, tj.:

KRYTERIUM DOSWIADCZENIA PUNKTACJA
3 lata do$wiadczenia w pracy z przedsiebiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami? 0 pkt.
4 lata do$wiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami 20 pkt.
5 lat doswiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami 40 pkt.
6 lat doswiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami 60 pkt.
7 lat do$wiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczelniami 80 pkt.

2 kryterium dostepu do udziatu w postepowaniu
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8 lat (i wigcej) doswiadczenia w pracy z przedsigbiorcami oraz szkotami o profilu zawodowym lub uczel-

niami 100 pkt.

MAKSYMALNA OCENA 100 pkt.

Zamawiajacy obliczy liczbg punktow za do$wiadczenie wykazane w ofercie, dla ofert nieodrzuconych,
zgodnie z ponizszym wzorem:

D=D; x50 %
gdzie: h g
* D - liczba punktow przyznana ocenianej ofercie w ramach kryterium doswiadczenia;
* D1 — liczba punktéw przyznanych ofercie ocenianej;
* 50 % — waga kryterium

7. Sposob obliczenia punktow dla kryterium ceny oferty:

Zamawiajacy obliczy liczbe punktow za Ceng oferty, dla ofert nieodrzuconych, zgodnie z ponizszym
wzorem:

[ C=(C1/C) x 100X 50 % ]
gdzie:
* C - liczba punktow przyznana ocenianej ofercie w ramach kryterium Cena oferty;
* CI - najnizsza cena brutto za realizacje calego zamowienia zaoferowana w nieodrzuconych ofer-
tach ztozonych w danej czesci zamowienia;
* C2- cena brutto za realizacje calego zamdowienia oferty ocenianej;
* 50 % — waga kryterium

8.  Ocena zostanie dokonana przez pracownikéw Departamentu Rozwoju Kadr w Przedsigbiorstwach.

VIl. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferta, sporzadzona zgodnie z wymogami okre$lonymi w niniejszym dokumencie, powinna by¢ ztozo-
na w wersji elektronicznej lub tradycyjnej (papierowej) odpowiednio na adres:

e

N

Oferta zlozona w wersji elektronicznej Oferta zlozona w wersji papierowej

Anna_Zukowska@parp.gov.pl
oraz do wiadomosci.:

Daniel_Nowak@parp.gov.pl

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
Departament Rozwoju Kadr w Przedsigbiorstwach
ul. Panska 81/83

(maksymalna wielkosé¢ pojedynczego e-maila 00-834 Warszawa

\\ nie moze przekroczy¢ 10 MB) \\
e W terminie: - do dnia 8 maja 2018 r. do godz. 8.30
e z dopiskiem: - ,,Oferta w postgpowaniu nr p/234/DRK/2018 - ustugi facylitacji”

VIIl. ZASTRZEZENIE O MOZLIWOSCI ODWOLANIA LUB ZMIANY ZAPROSZENIA DO SKEA-
DANIA OFERT

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ odwolania lub zmiany Zaproszenia do zlozenia ofert bez po-
dana przyczyny.

2. Zaproszenie nie stanowi ogtoszenia o zamowieniu W rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Pra-
wo zaméwien publicznych

IX. ZALACZNIKI:

1. Zalgcznik nr 1 — Wzor formularza ofertowego
2. Zalgcznik nr 2 — Wykaz kwalifikacji i doswiadczenia
3. Zalgcznik nr 3 — Oswiadczenie 0 statusie ewidencyjnym
4.  Zalgcznik nr 4 — Wzor umowy
e WspoéHinansowany
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